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Pral kuk voor Kinder- en je gdp y(h atrie
Ook voor Jongvol nnnnnnnnn

PKIJP, Praktijk voor Kinder- en Jeugdpsychiatrie, is een kleine GGZ-instelling. Wij bieden
geestelijke gezondheidszorg aan kinderen, jongeren en jongvolwassenen tot 30 jaar en hun
ouders. Onze visie is om hen zo snel mogelijk samen met hun omgeving te behandelen, zodat
zij weer op eigen kracht verder kunnen. Dit doen we vanuit een multidisciplinair team van
hulpverleners, dat wordt ondersteund door het secretariaat.

Psychotherapeut/praktijkopleider
24-36 uur per week

Over de functie:

Door het vertrek van onze psychotherapeut (en praktijkopleider) zijn wij op zoek naar een
nieuwe collega! Een psychotherapeut binnen PKJP indiceert en voert specialistische
behandelingen uit bij cliénten met meervoudige, complexe problematiek. Het kan hierbij
gaan om individuele therapie of een psychotherapeutische behandeling in breder verband
(oudertherapie, gezins- of systeemtherapie, groepstherapie). Daarnaast ben je ook
verantwoordelijk voor de praktijkbegeleiding van de psychotherapeuten in opleiding. Tevens
ben je inhoudelijk medeverantwoordelijk voor de opzet, organisatie, evaluatie en
beoordeling van de praktijkopleiding psychotherapie.

Het takenpakket en de verantwoordelijkheden bestaan onder meer uit:

e Het verrichten van intakegesprekken, psychodiagnostisch onderzoek en
psychotherapeutische behandelingen bij kinderen en jeugdigen met psychiatrische
stoornissen en hun ouders/gezinnen;

¢ Alle taken behorend bij het regiebehandelaarschap;

o Praktijkopleider zijn van psychotherapeuten in opleiding;

¢ Het geven van werkbegeleiding aan psychologen, orthopedagogen en
psychotherapeuten in opleiding;

e Het leveren van een bijdrage aan de multidisciplinaire samenwerking;

e Het leveren van een bijdrage aan de beleidsontwikkeling binnen de instelling.

Wat verwachten wij van jou:

¢ Je hebt een afgeronde opleiding tot psychotherapeut (bij voorkeur 5+ jaar) en
bent als zodanig BIG-geregistreerd;

e Je hebt ruime ervaring in de jeugd-GGZ in een multidisciplinair team;

e Je hebt oog voor leerprocessen bij opleidelingen en je weet deze te ondersteunen en
tot een positief resultaat te leiden;

e Je bent op samenwerking gericht en proactief;

¢ Een positieve Verklaring Omtrent Gedrag (VOG).

Een referentiecheck maakt tevens onderdeel uit van de sollicitatieprocedure.



Wij bieden jou:

e Een warm welkom in een enthousiast en betrokken team, met een open en eerlijke
communicatie;

e Een vast dienstverband bij indiensttreding (hulpverleners m.u.v. basispsychologen);

e Marktconform salaris volgens de CAO GGZ; inschaling passend bij werkervaring en
opleiding;

e Goede arbeidsvoorwaarden conform CAO GGZ, waaronder een levensfasebudget
naast je (bovenwettelijke) vakantie-uren en een eindejaarsuitkering van 8,33% van
het bruto jaarsalaris;

e Flexibele werktijden en diverse verlofmogelijkheden, waaronder betaald
ouderschapsverlof;

e Aandacht voor persoonlijke groei, bijvoorbeeld in de vorm van scholing en
opleidingsmogelijkheden;

e Een eigen scholingsbudget voor de psychotherapeut, afwijkend van de CAO GGZ;

e Gezellige teamactiviteiten buiten werktijd.

Geinteresseerd?

Ben je enthousiast geworden? Stuur dan je cv en motivatiebrief naar ons op via onze mail
pz@pkjp.nl. Voor meer informatie kun je contact opnemen met Karin Bontje (HR-
adviseur) via dezelfde mail: pz@pkjp.nl of per telefoon via 010-2100516.

Wij kijken uit naar je reactie!
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