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Praktijk vaor Kinder- en Jeugdpsychiatrie
Cok voor jongvolwassenen tot 3o jaar

Vacature
Psychomotorisch (kinder)therapeut (PMT))

PKIJP, Praktijk voor Kinder- en Jeugdpsychiatrie, is een kleine en betrokken GGZ-instelling. Wij
bieden specialistische geestelijke gezondheidszorg aan kinderen, jongeren en jongvolwassenen
tot 30 jaar en hun ouders. We behandelen zoveel mogelijk samen met de omgeving, met als doel
cliénten te versterken zodat zij weer op eigen kracht verder kunnen.

Je komt te werken in een hecht multidisciplinair team met korte lijnen en veel ruimte voor
persoonlijke aandacht, ondersteund door een betrokken secretariaat.

Psychomotorisch (kinder)therapeut (PMT))

24-32 uur per week
Over de functie

Als Psychomotorisch (kinder) therapeut behandel je sociaal-emotionele problemen en/of
psychiatrische stoornissen bij individuele cliénten en groepen. Je zet vaktherapeutische
interventies in — lichaams- en bewegingsgericht — met als doel onder andere
structuurverandering, bewustwording, gedragsverandering en emotieregulatie.

Je werkt met kinderen, jongeren en jongvolwassenen met vaak complexe problematiek en
levert een inhoudelijke bijdrage aan hun herstel en ontwikkeling binnen een multidisciplinair
behandelteam.

Wat ga je doen?
e Inventariseren van hulpvragen en opstellen van behandelplannen
e Uitvoeren van vaktherapeutische behandelingen individueel of in groepen
e Evalueren en bijstellen van behandelplannen
e Signaleren van ontwikkelingen in het vakgebied en bijdragen aan behandelbeleid

e Beheren van vaktherapeutische materialen en bijdragen aan kennisontwikkeling binnen
het team

Wie ben jij?
e Afgeronde hbo- of masteropleiding Psychomotorische Therapie (PMT)
e Geregistreerd bij de FVB of NVPMT
e Ervaring met kinderen, jongeren of jongvolwassenen in de jeugd-GGZ
e Empathisch en communicatief vaardig
o Zelfstandig en methodisch kunnen werken
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e Bereid tot kennisdeling en samenwerking in een multidisciplinair team

Wat bieden wij?

e Een warm welkom in een enthousiast en betrokken team, met een open en eerlijke
communicatie

e Eenjaarcontract met uitzicht op een vast dienstverband

e Marktconform salaris volgens de CAO GGZ; inschaling passend bij werkervaring en
opleiding

e Goede arbeidsvoorwaarden conform CAO GGZ, waaronder een levensfasebudget naast
je (bovenwettelijke) vakantie-uren en een eindejaarsuitkering van 8,33% van het bruto
jaarsalaris

e Flexibele werktijden en diverse verlofmogelijkheden;

e Aandacht voor persoonlijke groei, bijvoorbeeld in de vorm van scholing en
opleidingsmogelijkheden

o Gezellige teamactiviteiten buiten werktijd

Geinteresseerd?

Ben je enthousiast geworden? Stuur dan je cv en motivatiebrief voor 31 maart 2026 naar ons op
via onze mail pz@pkjp.nl. Voor meer informatie kun je contact opnemen met Karin Bontje (HR-
adviseur) via dezelfde mail: pz@pkjp.nl of per telefoon via 010-2100516.

Wij kijken uit naar je reactie!
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